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Cuenta Publica 2014

Instituto Tecnolégico Superior de San Pedro de las Colonias

Gasto por Categoria Programatica
Del 1 de enero al 31 de diciembre 2014

Egresos
Concepto Aprobado &253?2:2::; Modificado Devengado SHPEEe
1 p) 3=(1+2) 4 6=(3-4)

Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 2,680,000 $ $ 2,680,000 2,680,000 $ 2,680,000 -
Sujetos a Reglas de Operacién 2,680,000 $ 2,680,000 2,680,000 $ 2,680,000 -
Otros Subsidios $ - -
Desempefio de las Funciones 32,878,835 $ $ 32,878,835 20,999,190 $ 20,999,190 $ 11,879,645
Prestacion de Servicios Publicos 32,878,835 $ 32,878,835 20,999,190 $ 20,999,190 $ 11,879,645
Provision de Bienes Publicos $ - $ -
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas $ - $ -
Promocién y fomento $ - $ -
Regulacion y supervision $ - $ -
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $ - $ -
Especificos $ - $ -
Proyectos de Inversion $ - $ -
Administrativos y de Apoyo $ -1 % -1 $ -10$ -1 s -1 08 -
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional $ - $ -
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion $ - $ -
Operaciones ajenas $ - $ -
Compromisos $ -1 1% -1 % -1 3 108 -
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional $ - $ -
Desastres Naturales $ - $ -
Obligaciones $ 284,000] $ -1 $ 284,000 $ 2,381,203] $  2,381,203| -$ 2,097,203
Pensiones y jubilaciones $ - $ -
Aportaciones a la seguridad social $ 284,000 $ 284,000| $ 2,381,203| $ 2,381,203 -$ 2,097,203
Aportaciones a fondos de estabilizacion $ - $ -
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones $ - $ -
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $ -1 $ B -1 $ 1% 1% -
Gasto Federalizado $ - $ -
Participaciones a entidades federativas y municipios $ - $ -
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca $ - $ -
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores $ - $ -
Total del Gasto $ 35,842,835 $ -1 % 35,842,835 $ 26,060,393] $ 26,060,393| $ 9,782,442
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Cuenta Publica 2014

En el ejercicio 2014, el instituto no ejecuto

proyectos de inversion sujetos a registro en

la cartera que integra y administra el area
competente en la materia
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Indicadores de resultados a evaluar para el ejercicio 2014.
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NOMBRE DEL PLAN, PROGRAMA O

PROYECTO

Difusién Institucional

Ingenieria Industrial

Ingenieria en Gestion Empresarial
Ing en Sist. Computacionales
Centro de informacion

Activ. culturales, deportivas y recreativas

Formaciényactualizacié n de personal docente

Formacién y capacitacion de servidores
publicos, directivos y administrativos

Sistemas de informacién

Servicio social
M antenimiento correctivo y preventivo

Centro de Coémputo
Administracion central
Centro Integrado de M anufactura

Equidad de género

Emprendedores y creatividad

Centro de incubacién e innov. empresarial
Certificacion Ambiental

Vinculaci6n
Certificacion 1ISO 9001

Solid Works Edicién Educativa

INDICADORES DE RESULTADOS 2014

UNIDAD ADMINISTRATIVA

Depto de comu., culturay deporte
Depto de comu., culturay deporte
Divisién de Ing. Industrial

Division de IGEM

Division de ISIC
Div.Plan.,ProgyEval

Depto decomunicacién, culturay deporte

Depto de desarrollo académico

Depto de Recursos humanos

Div.Plan.,ProgyEval

Depto de Gestion Tecnolégicay Vinc.
Depto de M antenimiento

Centro de Coémputo
Subdir de servicios administrativos
Subdir de servicios administrativos

Coordinador(a) del M EG

Depto de inv e innovacién tecnolégica
Depto de Gestién Tecnolégicay Vinc.
Representante de la Direccién ante SGA

Depto de Gestién Tecnoldgicay Vinc.

Subdir de planeacién y vinculacién

Divisién de Ing. Industrial

No.
De
meta
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Activ./Eventos de difusion al afio
Escuelas promovidas
Actividades para la acreditacion
Proyectos integradores
Actividades para la acreditacion

indice de libros por alumno

Actividades y/o eventos deportivos/cult realizados

%actualizacié n docente

%de formacién docente

%personal directivo capacitado
%personal admin y de apoyo capacitado
Informes presentados

%servicio social

Indice de mantenimientos correctivos

Indice de mantenimientos preventivos

Equipos con conexion ainternet al servicio de alumnos

indice de atencié n a requi. de bienes y serv.
Préacticas realizadas

%alumnos en eventos de innovacion
Eventos de creatividad y emprendedores
Proyectos nuevos enincubacién
Convenios de vinculacién firmados
Auditorias realizadas

Personal certificado

Curso capacitacién p/alumnos de 9no sem

INDICADOR DE

GESTION P/ EVALUAR
LA META
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CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 2014

La siguiente tabla presenta el cumplimiento de objetivos al cierre del ejercicio.

NOMBRE DEL PLAN, PROGRAMA O

PROYECTO

UNIDAD ADMINISTRATIVA

Depto de comu., culturay deporte

No.
De
meta
1

METAS

Activ./Eventos de difusion al afio

INDICADOR DE
GESTION P/ EVALUAR
LA META

INDICE DE
RESULTADOS

1 Difusién Institucional
Depto de comu., culturay deporte 2 Escuelas promovidas
2 Ingenieria Industrial Divisién de Ing. Industrial o Actividades para la acreditacion
3 Ingenieria en Gestién Empresarial Divisién de IGEM 4 Proyectos integradores
4 Ing en Sist. Computacionales Divisién de ISIC 5 Actividades para la acreditacion
5 Centro de informacién Div.Plan., ProgyEval 6 indice de libros por alumno
6 Activ. culturales, deportivas y recreativas Depto decomunicacién, cultura y deporte 7 Actividades y/o eventos deportivos/cult realizados 30 86
B L . 8  Y%actualizacion docente Y 90% 100%
7 Formaciényactualizacion de personal docente Depto de desarrollo académico -
9 %de formacion docente 90% 100%
Formaciény capacitacién de servidores D %personal directivo capacitado 95% 100%
8 el L . X Depto de Recursos humanos
publicos, directivos y administrativos 1 %personal adminyde apoyo capacitado 95% 100%
9 Sistemas de informaciéon Div.Plan., ProgyEval 2 Informes presentados 8 i)
10 Servicio social Depto de Gestion Tecnoldgicay Vinc. 1B  %servicio social 90% 100%
. . . . 14 Indice de mantenimientos correctivos 95% 100%
11 Mantenimiento correctivo y preventivo Depto de M antenimiento
5 Indice de mantenimientos preventivos 90% 100%
12 Centro de Cémputo Centro de Computo 16  Equiposconconexidnainternet al servicio de alumnos 46 139
1B Administraciéon central Subdir de servicios administrativos g indice de atencién a requi. de bienes y serv. 98% 99%
14 Centro Integrado de M anufactura Subdir de servicios administrativos 1B  Préacticas realizadas 2 2
15 Equidad de género Coordinador(a) del MEG 19  Auditorias realizadas 2 0
. X . » . 20  %alumnos en eventos de innovacion 20% 23%
16 Emprendedores ycreatividad Depto de inv e innovacién tecnolégica
21  Eventos de creatividad y emprendedores 6 6
17 Centro de incubacién e innov. empresarial Depto de Gestién Tecnolégicay Vinc. 22 Proyectos nuevos enincubaciéon 8 i)
23 Auditorias realizadas 1 0
18 Certificacion Ambiental Representante de la Direccién ante SGA
24 RecertificacionenlaNorma 14001 1 0
19 Vinculaciéon Depto de Gestién Tecnolégicay Vinc. 25  Convenios de vinculacién firmados 6 8
20 Certificacion ISO 9001 Subdir de planeacién y vinculacién 26  Auditorias realizadas 1 1
i o . L . 27  Personal certificado 5 5
21 Solid Works Edicién Educativa Divisién de Ing. Industrial
28  Curso capacitacion p/alumnos de 9no sem 1 0

Metas cumplidas al perido:
indice de metas cumplidas al perido:

Valor esperado anual:

« Meta alcanzada 85%
! Meta que esta entre el 80% y 99% de avance

# Meta que esta debajo del 80% de avance
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RESULTADOS DE LA EVALUACION 2014

La siguiente tabla presenta el resultado de la evaluacién vinculado al ejercicio de los recursos federales.

META Recursos
NOMBRE DEL PROYECTO Vet Vet Federales
m unidad de medida esperado li alcanzado gslanado
28 40

1 Activ. /Eventos de difusion al afo

1 Difusién Institucional $ 5222320
2 Escuelas promovidas 16 16
2 Ingenieria Industrial 3 Actividades parala acreditacion 4 4 $ 1,098.99
3 Ingenieria en Gestién Empresarial 4 Proyectos integradores 8 8 $ 928.00
4 Ing en Sist. Computacionales 5 Actividades parala acreditacién 4 4 $ 9,251.64
5 Centro de informacién 6 indice de libros por alumno 4 4 $  90,940.76
6 Activ. culturales, deportivas y recreativas 7 Actividades y/o eventos deportivos/cult realizados 30 86 $ 168,613.67
‘
8 % actualizacién docente 90% 100%
7 Formaciény actualizacién de personal docente ‘ $ 6,027.00
9 %de formacién docente 90% 100%
8 Formacién y capacitacion de servidores piblicos, 10 % personal directivo capacitado 95% 100% $ 64.472.16
directivos y administrativos 11 % personal adminy de apoyo capacitado 95% 100%
9  Sistemas de informacién 12 Informes presentados 18 19 $ 8,666.00
10 Servicio social 13 %servicio social 90% 100% $ 1,244.05
14 Indice de mantenimientos correctivos 95% 100%
11 Mantenimiento correctivo y preventivo $  192,947.93
15 Indice de mantenimientos preventivos 90% 100%
12 Centro de Cémputo 16 Equipos con conexién a intemet al servicio de alumnos 146 139 $ 48,667.35
13 Administracion central 17 Indice de atencién arequi. de bienes y serv. 98% 99% $ 1,713,683.76
14 Centro Integrado de Manufactura 18 Prdcticas realizadas 12 12 $ =
15 Equidad de género 19 Auditorias realizadas 1 0 $ 158.00
20 % alumnos en eventos de innovacion 20% 23%
16 Emprendedores y creatividad $ -
21 Eventos de creatividad y emprendedores 6 6
17 Centro de incubacién e innov. empresarial 22 Proyectos nuevos en incubacién 18 19 $ 2,438.32
23 Auditorfas realizadas 1 0
18 Certificacion Ambiental $ 899.00
24 Recertificaciéon enla Norma 14001 1 0
19 Vinculacién 25 Convenios de vinculacién firmados 6 8 $ 2,682.00
20 Certificacién1SO 9001 26 Auditorias realizadas 1 1 $ 13,267.80
27 Personal certificado 5 5
21 Solid W orks Edicion Educativa $ =
28 Curso capacitacién p/alumnos de 9no sem 1 0
Nota: el presupuesto ejercido para servicios personales no es considerado en este reporte Total $  2378209.63

indice de metas logradas:



